
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA-UFRA

CAMPUS CAPITÃO POÇO-CCP
CNPJ: 05.200.001/0001-01

ATA DA 5ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CAMPUS CAPITÃO POÇO
25 DE FEVEREIRO DE 2022

Aos vinte e cinco dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, às dezesseis horas
e trinta minutos, reuniram-se remotamente (via google meet), em segunda chamada, os
membros do Colegiado do Campus Capitão Poço. A reunião foi presidida pelo Diretor do
Campus, Raimundo Thiago Lima da Silva, tendo como pautas: I) Homologação de decisão ad
referendum que aprovou os seguintes eventos de extensão: a. Projeto: Políticas Públicas e
Educação: desafios e contribuições na Formação de Professores do Curso de Licenciatura em
Computação - Coordenador(a): ÁUREA PENICHE MARTINS; b. Evento: Treinamento de
Normalização de Trabalhos Acadêmicos - Coordenador(a): ALMIR PANTOJA RODRIGUES; c.
Evento: Encontro do Clube de Leitura LiterUFRA - Discussão da obra "1984" de George Orwell. -
Coordenador(a): AERLEN CLISSIA FREITAS BORGES; d. Projeto: Produção de Mudas de Açaí para
o fortalecimento da Agricultura Familiar em Capitão Poço, PA. - Coordenador (a): CÁSSIO RAFAEL
COSTA DOS SANTOS; e. Evento: LiterUFRA apresenta: Leia Mulheres - Coordenador (a) - Aylana
Cristina de Almeida. II) Homologação de decisão ad referendum que aprovou o relatório parcial
do Projeto de Extensão"Abordagens sobre Pesquisa em Contextos Universitários". -
Coordenador(a): ALMIR PANTOJA RODRIGUES; III) Homologação de decisão ad referendum que
aprovou os seguintes projetos de pesquisa: a. Desenvolvimento inicial de mudas de ipê-roxo
com inoculação de fungo micorrízico e suprimento de fósforo - Coordenador Eric Victor de
Oliveira Ferreira; b. Crescimento de mudas de cacaueiro com o uso de biofertilizante e adubo
organomineral - Coordenador Eric Victor de Oliveira Ferreira; c. Cultivo de mudas de açaizeiro
em função do suprimento de água e de práticas corretivas do solo - Coordenador Eric Victor de
Oliveira Ferreira. IV) Homologação de decisão ad referendum que aprovou a solicitação de
progressão funcional para o nível II da Classe C do docente Marcus José Alves de Lima. V)
Homologação de decisão ad referendum que aprovou a solicitação de promoção para o nível I
da Classe D do docente Heráclito Eugênio Oliveira da Conceição. VI) Aprovação do evento de
extensão: Roda de conversa "Diálogos sobre Inclusão: as ações do ACESSAR na UFRA" -
Coordenador (a): Etiene Vaz de Lima. VII) Apreciação de relatório final do Projeto de Pesquisa
"Qualidade da água e monitoramento de ecossistemas às margens de igarapés na mesorregião
do nordeste do Pará" - Coordenadora Thaisa Pegoraro Comassetto. VIII) Apreciação da
solicitação de abertura de concurso público para professor substituto referente a área de
atuação da professora Jackeline Araújo Siqueira (afastada para fins de qualificação em nível de
doutorado). IX) Apreciação do Relatório de Gestão do Campus Capitão Poço. X) Apreciação de
minuta de Acordo de Cooperação a ser celebrado entre a Universidade Federal Rural da
Amazônia e o município de Capitão Poço. Compareceram à reunião os seguintes membros: Os
docentes Ana Paula Donicht Fernandes e Michel Sauma Filho. Os técnico-administrativos
Cássio Rafael Costa dos Santos e Jorgeane Correa Ribeiro Alves. Convidada: Thaisa Pegoraro
Comassetto - Gerente Acadêmica do Campus. Iniciada a reunião, o presidente do Colegiado
cumprimentou a todos e explicou que, em razão do fim do mandato da atual gestão e das
pendências que necessitavam de aprovação do colegiado, a presente reunião extraordinária
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possuía número extenso de pautas. Em seguida, solicitou aos membros a aprovação em bloco
das pautas que tratavam apenas de homologação. Não havendo posicionamento contrário, o
presidente do Colegiado apresentou as pautas e solicitou a homologação da pauta I que tratava
de ações de extensão que já haviam sido analisadas pelo setor responsável e aprovadas pela
Direção. Após a votação, a pauta foi homologada por unanimidade. Seguindo, as pautas II e III
que tratavam de homologação de relatório parcial de evento de extensão e homologação de
projetos de pesquisa, respectivamente, foram apresentadas e homologadas por unanimidade.
Seguindo, foram apresentadas as pautas IV e V que tratavam de homologação de decisão ad
referendum que aprovou a solicitação de progressão funcional para o nível II da Classe C do
docente Marcus José Alves de Lima e solicitação de promoção para o nível I da Classe D do
docente Heráclito Eugênio Oliveira da Conceição, respectivamente. O presidente do colegiado
informou que com a aprovação da promoção do professor Heráclito da Conceição, o Campus
teria seu primeiro professor associado. A Direção do Campus aproveitou a oportunidade para
parabenizar o docente. Ambas as pautas foram homologadas por unanimidade. Findadas as
homologações, foi apresentada a pauta VI que tratava da aprovação do evento de extensão:
Roda de conversa "Diálogos sobre Inclusão: as ações do ACESSAR na UFRA", coordenado pela
docente Etiene Vaz de Lima. O presidente do Colegiado informou que o evento já havia sido
analisado pelo setor responsável e encaminhado à Direção para os demais procedimentos. A
docente Ana Paula Fernandes questionou a ausência de discentes no formulário do evento. Foi
informado que se tratava de um evento vinculado a um projeto do Núcleo Acessar que
abarcava todos os alunos da Universidade que atuavam como ouvintes. Não havendo novos
questionamentos, a pauta foi posta em votação e aprovada por unanimidade. Seguindo, a
pauta VII que tratava de apreciação de relatório final do Projeto de Pesquisa "Qualidade da
água e monitoramento de ecossistemas às margens de igarapés na mesorregião do nordeste do
Pará", coordenado pela docente Thaisa Pegoraro Comassetto, foi apresentado e aprovado por
unanimidade. A pauta seguinte tratava de solicitação de abertura de concurso público para
professor substituto referente a área de atuação da professora Jackeline Araújo Siqueira
(afastada para fins de qualificação em nível de doutorado). O diretor do Campus explicou que
para os componentes da vaga, foram apresentadas propostas pelas coordenações dos cursos de
Engenharia Florestal e Agronomia, cabendo ao Colegiado definir a vaga a partir das proposições
dos dois cursos. Visando garantir o atendimento às necessidades de ambos os cursos, a vaga foi
aprovada da seguinte forma: Área do concurso - Defesa Sanitária Vegetal; Disciplinas -
Fitopatologia; Fitopatologia Florestal; Legislação de Defesa; Inspeção Vegetal; Microbiologia;
Legislação de agrotóxicos. Pontos - 1. Agentes causais de doenças em espécies agrícolas; 2.
Caracterização geral de bactérias, fungos, algas, protozoários, vírus; 3. Ciclo das relações
patógeno-hospedeiro em espécies agrícolas; 4. Histórico e importância, conceito e classificação
de doenças em espécies florestais; 5. Introdução à microbiologia; 6. Legislação nacional e
internacional (Lei de proteção de cultivares, Lei de agrotóxicos) 7. Princípios gerais de controle
de doenças; 8. Resistência de espécies florestais a patógenos; 9. Seleção de pontas de
pulverização para aplicação de Agrotóxicos; 10. Pragas quarentenárias e medidas de defesa
fitossanitária. Exigências e Perfil do Candidato - Graduação em Agronomia ou Engenharia
Florestal, com Mestrado nesta área do concurso. Banca - Titulares: Vanessa Nascimento Brito
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(UFPA);Alessandra Keiko (EMBRAPA CPATU); Wilson José de Melo e Silva Maia (UFRA CCP)
Suplentes: Lilian Cristina Macedo (UFRA CCP); Francisco José Sosa-Duque (UFRA CCP);
Alessandra Boari (EMBRAPA CPATU). Seguindo, o Diretor do Campus apresentou a pauta IX e
explicou que não se tratava de um relatório de gestão em um modelo padrão, mas apenas um
panorama geral da gestão nos quatro anos de mandato, evidenciando os avanços vivenciados
pelo Campus nesse período. O diretor pontuou o fortalecimentos dos órgãos colegiados e
comissões do Campus, enfatizando que todos os órgãos colegiados (cursos de graduação e
Campus) foram devidamente compostos democraticamente, além da criação de diversas
comissões que auxiliaram no Campus, como Comissão de Monitoria, Logística Sustentável,
entre outras, ressaltou ainda a criação de NDE e CTES. Pontuou as parcerias firmadas com
diversos órgãos como prefeitura municipal, em especial com a cessão de um prédio que auxilia
no ensino, pesquisa e extensão, além da disponibilização de servidores e o atendimento de
demandas por materiais de consumo. Parcerias com a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Agropecuário e da Pesca – SEDAP, Tribunal de Justiça, Associação 25 de Julho em Ourém,
Convênio FORMAPARÁ, Citropar e prefeituras do entorno. Melhorias de indicadores como a
avaliação e reconhecimento de quatro cursos pelo MEC, aumento do número de bolsas PIBIC,
PIBEX e Monitoria, além do crescimento expressivo do número de projetos de pesquisa e
extensão. Salientou os avanços na qualidade do ensino, pesquisa e extensão com o aumento
expressivo no número de docentes no Campus que saltou de dezesseis para cinquenta e quatro,
o aumento no número de servidores técnico-administrativos e os inúmeros afastamentos de
docentes para qualificação em nível de doutorado. Enfatizou ainda o avanço na questão
financeira evidenciado pelo aumento crescente da Matriz Orçamentária, melhorias no
mobiliário e equipamentos e aumento no número de viagens e aulas práticas. Ao finalizar a
apresentação, o Diretor do Campus parabenizou e agradeceu o esforço empenhado pela
vice-diretora e gerentes administrativos no decorrer dos quatro anos. Seguindo, o presidente
do Colegiado apresentou a pauta X que tratava de apreciação da minuta do Acordo de
Cooperação a ser celebrado entre a Universidade Federal Rural da Amazônia e o município de
Capitão Poço. O diretor do Campus esclareceu que o acordo tratava de renovação de cessão do
prédio da prefeitura, uma vez que o último acordo estava com a vigência finalizada. Feitos os
devidos esclarecimentos, a pauta foi posta em votação e aprovada por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, o Diretor do Campus, Raimundo Thiago Lima da Silva declarou encerrada a
reunião, na qual eu, Aerlen Clíssia Freitas Borges, na qualidade de Secretária do Colegiado do
Campus, lavrei a presente Ata, que, será assinada eletronicamente por mim, pelo Presidente do
Colegiado e os demais membros presentes na 5ª Reunião extraordinária do Colegiado do
Campus Capitão Poço.



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 25/02/2022

ATA DE REUNIÃO DO COLEGIADO Nº 6/2022 - CPP (15.26.19) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

Ata de Reunião do Colegiado

 (Assinado digitalmente em 27/02/2022 10:11 )
AERLEN CLISSIA FREITAS BORGES

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

CPP (15.26.19)

Matrícula: 1953320

 (Assinado digitalmente em 27/02/2022 11:37 )
ANA PAULA DONICHT FERNANDES
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